
 

Dataflex 
Missieverklaring: 
Bij Dataflex is het onze missie om de werkende mens in haar kracht te zetten door innovatieve, ergonomische 
computeraccessoires te ontwerpen en te produceren die comfort, productiviteit en welzijn verbeteren. Wij zijn 
toegewijd aan het leveren van vooruitstrevende oplossingen die zich aanpassen aan de veranderende behoeften van 
mensen op de moderne werkplek, alles terwijl we de kleinst mogelijke voetafdruk op onze planeet achterlaten. 

Visieverklaring:  
Gedreven door een streven om te excelleren, ziet Dataflex een toekomst waarin werkplekken functionaliteit, comfort 
en duurzaamheid naadloos in elkaar laten overgaan. Door ons voortdurend te verdiepen in ergonomische ontwerpen 
willen wij een pionier zijn op het gebied van werkplekaccessoires. Wij willen omgevingen creëren die creativiteit 
inspireren, samenwerking bevorderen en de algehele tevredenheid van werknemers stimuleren. We streven ernaar 
de wereldwijde maatstaf te zijn voor hoe bedrijven in ons vakgebied opereren. Met voortdurende integriteit, 
verantwoordelijkheid en een diep respect voor elke samenwerking, willen we een positieve indruk achterlaten op elk 
aspect van onze reis. 

Waarden: 
• Eerlijkheid en transparantie: We zijn er trots op de meest eerlijke en transparante fabrikant in de 

branche te zijn. Onze toewijding aan integriteit strekt zich uit tot elk aspect van ons bedrijf en zorgt 
voor vertrouwen en openheid bij onze belanghebbenden. 

• Duurzaamheid: Als beheerders van het milieu streven wij actief naar duurzame werkwijzen. Onze B 
Corp-certificering weerspiegelt onze toewijding aan het in evenwicht brengen van doel en winst, het 
minimaliseren van onze ecologische voetafdruk en het bijdragen aan een duurzamere toekomst. 

• Innovatie: Gegrond in een traditie van innovatie, verleggen we voortdurend de grenzen van design 
om ergonomische oplossingen te creëren die anticiperen op én voldoen aan de veranderende eisen 
van de moderne werkplek.  

• Welzijn: We geven prioriteit aan het welzijn van de mensen die met onze producten werken. Door 
ons te richten op ergonomische principes dragen we bij aan de gezondheid en het comfort van 
werknemers en bevorderen we een positieve en productieve werkervaring. 

• Maatschappelijke betrokkenheid: Met een dynamisch familie-erfgoed dat ruim vier decennia 
omspant, zetten we ons in om een positieve impact te hebben op de gemeenschappen waarin we 
actief zijn. Door actieve betrokkenheid en sociale verantwoordelijkheid streven we ernaar bij te 
dragen aan de verbetering van de samenleving. 

Slogan: 
Feeling at Work 

Deze zin vat onze kernethos samen en benadrukt het belang van emotioneel en fysiek welzijn op de werkplek. Bij 
Dataflex geloven we dat wanneer mensen zich comfortabel en ondersteund voelen in hun werkomgeving, ze in staat 
worden gesteld om te gedijen en bij te dragen aan een meer harmonieuze en productieve professionele ruimte. 
 
 


